RP

Rijlabels

1- Aankoop

1 - Financién

2 - Bibliotheek

2-BKO

2 - Dienstencentrum

2 - Domein mens, welzijn en vrije tijd
2 - Evenementen

2 - Hulp scholen

2 -Jeugd

2 - Sport

3 - Burgerzaken

3-ICT

3 - Onthaal

3 - Personeel

4 - Communicatie en toerisme
5 - Domein economie, landbouw en omgeving
5 - Infrastructuur

5 - Omgeving

6 - Kabinet

7 - Managementteam

8 - Secretariaat

Eindtotaal

Gemeente

Somvan Kop Somvan VTE

1,00
4,00
7,00
26,00
1,00
2,00
1,00
3,00
2,00
2,00
7,00
2,00
2,00
3,00
4,00
5,00
50,00
5,00
1,00
5,00
1,00
134,00

1,00
3,80
4,53
11,51
0,80
1,80
1,00
1,34
2,00
1,00
6,10
2,00
1,60
3,00
4,00
4,40
37,75
4,70
1,00
5,00
1,00
99,33



omschrijving werkgever GEMEENTEBESTUUR RIEMST

Rijlabels Som van tellen kop Som van bruto uithetaald equivalent
Tijdelijken en contractuelen 111 78,20
A 1 1,00
B 21 20,59
C 37 25,34
D 29 20,54
E 23 10,73
Vastbenoemden 23 21,14
A 8 7,80
B 5 4,00
C 8 7,74
D 2 1,60
Eindtotaal 134 99,34



omschrijving werkgever

Rijlabels
Tijdelijken en contractuelen
1- Aankoop
1-Financién
2 - Bibliotheek
2-BKO
2 - Dienstencentrum

2 - Domein mens, welzijn en vrije tijd

2 - Hulp scholen

2 - Jeugd

2 - Sport

3 - Burgerzaken

3-ICT

3 - Interne zaken

3 - Personeel

4 - Communicatie en toerisme

5 - Domein economie, landbouw en omgeving

5 - Infrastructuur

5 - Omgeving

6 - Kabinet

8 - Secretariaat

Vastbenoemden

2 - Bibliotheek

2-BKO

2 - Sport

3 - Burgerzaken

3 - Interne zaken

4 - Communicatie en toerisme

5 - Infrastructuur

5 - Omgeving

7 - Managementteam
Eindtotaal

GEMEENTEBESTUUR RIEMST

Som van tellen kop
111

N
G N W NDNOOEFELDNWDNRE O O

N N
W Rk Rk N R

OO, 0O N EFP,PNdNEPEPEPEDN

134

Som van bruto uitbetaald equivalent
78,20
1,00
3,80
2,79
11,49
0,80
1,80
1,35
2,00
1,00
4,10
2,00
1,80
3,00
2,00
4,40
28,97
3,90
1,00
1,00
21,14
1,74
1,00
0,00
2,00
0,80
2,00
7,80
0,80
5,00
99,34



